PRECARIO 2024/2025

Inscricdo e renovagio de iNSCriCAO .......ccoceveeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeee e 150€
Mensalidade CoMPIeta .........cccieieiieinieiieeeeeeseese s 400€
Mensalidade (c/alimentagdo, s/p. higiene) .........ccovevvceviceeicerrennnnnes 365€
Mensalidade (s/alimentagio, s/p. higiene) ...........cccovveuvvcerrrcerrirennnnnn. 285€
Mensalidade (s/alimentagio, c¢/p. higiene) .........ccovvicevecernneeernennnee. 350€
MANRG (BN 13H) ..ot 290€

MANRG (BR-1DR) ...ttt 320€

Manhd 8h-13h (c/almogo, s/p. higiene) ..........cccccovevevirerererreeercirennn, 275€
Manhd 8h-13h (s/almogo, s/p. higiene) ...........ccccceeeecererrreeererrrreeernnnns 244€
Manhd 8h-13h (s/almogo, c/p. higiene) .............ccccevrveerverrrererrrerernnnns 260€
Tarde ¢/ lanche 15h-19.30h ..o, 250€
Servigo babysitter depois das 19.30h (cada 30min)..........cccccevurverrnneee. 8€

Refei¢des avulso: almogo .................. 6€; lanche ......................... 2€

A mensalidade completa inclui alimentagdo e produtos de higiene,
ndo inclui leite para bebés nem sopas durante a introdugdo alimentar.
As mensalidades de dia completo sdo das 8.00h as 19.30h.

Hordrio

8.00h Abertura
Higiene

11.30h Almogo para 1 ano
Higiene

13.00h Descanso

15.00h Levantar
15.30h Lanche
Higiene
19.00h Fecho
19.30h Tolerdncia



Potinho de Mel Tel. 226003895
’ Rua de Santa Isabel n°64, 4050-536 Porto

Regulamento Interno Potinho de Mel




INTRODUCAO

O regulamento interno do POTINHO DE MEL, visa ordenar e reger a vida
interna do mesmo de modo a que todos os seus elementos, ou seja, pessoal
técnico, auxiliar e educandos convirjam para um bom funcionamento geral.
Conhecendo cada um dos seus direitos e deveres poderdo ser atingidos os
objectivos propostos. Todo o processo educativo deve assentar em
objectivos a atingir tendo em conta as caracteristicas, interesses,
personalidade e situagdo real de cada crianga.

O POTINHO DE MEL inicia as suas actividades tendo como objectivo
primordial a formagdo integral da crianga.

1- OBJECTIVOS GERALIS:

1.1-  Promover o desenvolvimento integral da crianga através do
aproveitamento das suas potencialidades.

1.2-  Colaborar com as familias na promogdo da salde da crianga e habilita-
las a um melhor conhecimento dos seus filhos para uma mais perfeita
adequagdo do processo educativo.

1.3- Favorecer a observagdo e a compreensdo do meio natural e humano
para melhor integragdo da crianga.

1.4- Desenvolver a formagdo moral da crianga e o sentido de
responsabilidade associado ao da liberdade.

1.5- Fomentar a integragdo da crianga em grupos sociais diversos,
complementares da familia tendo em conta o desenvolvimento da
sociabilidade.

1.6- Incutir hdbitos de higiene e defesa da salide pessoal e colectiva

2- FUNCOES DA DIRECCAO PEDAGOGICA

2.1-  Planificar as actividades pedagdgicas
2.2- Promover o cumprimento dos projectos
- educativo
- pedagdgico
- actividades
2.3- Velar pela qualidade do ensino
2.4- Zelar pela educagdo, disciplina e seguranga dos educandos
2.5- Realizar reunides com o pessoal técnico e auxiliar



2.6- Readlizar reunides com os encarregados de educagdo e com todo o
pessoal quando necessdrio.

2.7- Deverdo ainda os membros da direcgdo ter a capacidade de ouvir os
outros, entende-los e aceitar o seu ponto de vista no que tiverem de
positivo.

3- LOCAL E HORARIO DE FUNCIONAMENTO

3.1- "OPOTINHO DE MEL" situa-se na rua Santa Isabel n°64, e funciona
de segunda a sexta das 8.00h as 19.30h, consultar calenddrio do ano.
a) as criangas poderdo chegar a qualquer hora, devendo os pais
avisar quando a crianga chegar mais tarde para reservar o
almoco.
b) a tarde a recolha das criangas devera ser feita até ds 19.30h.
Depois desta hora a instituigdo cobrard uma taxa de servigo de
baby-sitting por cada 30 minutos. As multas deverdo ser pagas,
no préprio dia a pessoa que entregar a crianga.

O calenddrio escolar de pontes e férias serd divulgado atempadamente,
qualquer alteragdo serd avisada com a devida antecedéncia.

4- CONDICOES DE ADMISSAO

A admissdo das criangas € feito por disponibilidade de vaga a data do
contacto e/ou da entrada. No caso de ndo haver vaga de imediato hd uma
lista de espera serad respeitada por ordem de entrada.
4.1- Inscrigdo
A inscricdo € formalizada através dos seguintes documentos:
- Fotocépia do Bilhete de identidade de um dos pais;
- Pagamento da inscrigdo e do primeiro més de frequéncia.
Os restantes documentos devem ser entregues durante o 1° més de
frequéncia
- Fotocépia da cartdo cidaddo do bebé;
- Atestado médico, coprovativo do estado de salde da
crianga;



Quaisquer montantes entregues ao Potinho de Mel para efeitos de
matricula ndo serdo reembolsdveis em caso de desisténcia posterior.

No valor da inscrigdo de cada ano lectivo estad incluido o pagamento do
seguro. Este seguro de acidentes pessoais tem limites de cobertura. O
Potinho de Mel ndo se responsabiliza por qualquer dano, resultante de
acidente, se ultrapassar os montantes cobertos pelo seguro.

5- COMPARTICIPACOES MENSAIS

As, mensalidades deverdo ser pagas de dia 1 a dia 8 de cada més,
impreterivelmente. Caso ndo sejam regularizadas neste periodo, serdo
acrescidas de uma taxa de 10% até ao dia 15 e de 20% até ao final do més
em curso.

Se 60 dias apés o prazo estipulado para a liquidagdo da mensalidade a
situagdo ndo tiver sido regularizada, e ndo tiver sido apresentada
justificagdo a direcgdo, esta poderd suspender a frequéncia da crianga até
inteira regularizagdo.

O 1° recibo serd entregue posteriormente impresso.

A mensalidade do més de Agosto serd pago por inteiro exceto as
criangas que completem 3 anos e jd ndo frequentem o més completo.

A renovagdo da inscrigdo para o ano lectivo subsequente deverad ter
lugar juntamente com a mensalidade de Abril.

Na mensalidade do Potinho de Mel estd incluida alimentagdo para as
criangas desde quando o leque de alimentos jd seja bastante diversificado e
ndo se verifiqguem alergias.

Ndo estdo incluidos os leites em pé/materno, devendo os pais
fornecer as doses didrias necessdrias.

A alimentagdo das criangas € igual para todas, sendo possivel fazer
dieta quando solicitado com a devida antecedéncia.

As fraldas, os toalhetes, cremes e demais produtos de higiene
adquiridos pelo Potinho de Mel, estdo incluidos nas mensalidades completas.



5.1- Faltas por doenga
Na eventualidade de faltas por doenca num periodo de:
- 15 dias consecutivos, com justificagdo médica, redugdo de
10%
- 30 ou mais dias, consecutivos, com justificacdo médica e
com aviso redugdo de 20%.

As desisténcias deverdo ser comuhicadas com um més de
antecedéncia, sendo obrigatdrio o pagamento integral do més em que ocorre
a comunicagdo.

5.2- Irmdos
Os irmdos que frequentem o "Potinho de Mel" em simultaneo,
usufruirdo de um desconto de 10% na mensalidade.

6- REGRAS DE FUNCIONAMENTO

- Os pais deverdo entregar, no "Potinho de Mel”, o seu filho 4 pessoa
responsdvel pelas criangas. No final do dia em caso de haver duividas serdo
esclarecidas directamente com quem entrega as criangas.

- Os pais devem indicar, na ficha de inscrigdo, com quem autorizam a
crianga a sair do Potinho de Mel ou avisar caso seja uma pessoa diferente
das autorizadas identificando-a convenientemente. A pessoa terd de se
identificar com o seu cartdo de cidaddo, caso contrdrio ndo serd autorizada
a saida até contacto com os pais.

- Aos 6 meses as criangas deverdo usar diariamente meias anti-
derrapantes, que devem vir no inicio da semana.

- Ao completarem 1 ano podem adquirir bata para uso didrio.

- Todos os passeios ou saidas do infantdrio devem ser devidamente
autorizadas pelos pais com respectiva assinatura.

- A higiene é feita quer nos dois quartos de banho, quer nas bancas de
mudas das salas. As criangas deverdo ter, no minimo, uma muda de roupa
completa, fudo devidamente identificado, podendo ficar no respectivo
cacifo ou acompanha-las todos os dias.

- A entrada de criangas doentes esta condicionada pelo comprovativo
(em forma de atestado médico) de que ndo had perigo para as outras criangas
e adultos. No caso de doenga prolongada em que a crianga fique em casa, 0s



pais deverdo informar o "Potinho de Mel" para que se proceda
a despistagem de mais criangas doentes e quando
regressarem ao infantdrio € obrigatério a apresentagdo de atestado médico.

- Quando houver suspeita de piolhos, |éndeas ou doenga infecto
contagiosa as criangas deverdo permanecer em casa.

Pede-se aos pais o favor de colaborarem com o trabalho do Potinho de
Mel atendendo a simples pedidos que em muito facilitam o bom
funcionamento do mesmo. Assim:

- As criangas devem vir vestidas com roupas simples
adequadas a idade e seu bem-estar

- As criangas ndo deverdo trazer qualquer tipo de objectos
que as possam magoar, assim como valores que se possam
perder (colares, moedas, ...)

- Os ganchos sdo retirados a chegada e devolvidos a saida
para evitar o perigo de serem engolidos.

7- DIREITOS E DEVERES

Os pais ficam obrigados a:

- Ler, aceitar e cumprir os estatutos que lhes sdo entregues
no acto da inscrigdo;

- Informar de alguma alergia alimentar ou outra que a crianga
seja portadora;

- Informar de alguma doenga grave que possa manifestar-se
em qualquer momento;

- Informar quando a crianga estiver a fomar algum
medicamento, indicando a hora e a dosagem certa;

- Informar quando a crianga ficar doente, mesmo que
permanega em casa, uma vez que o periodo de contdgio da
maioria das doengas acontece antes das mesmas se
manifestarem;

- Apresentar atestado médico apés doenga, comprovando o
estado de salde da crianga;

- Trazer uma muda de roupa completa, devidamente
identificada e uma chupeta;

- Informar quando vier alguém desconhecido buscar a crianga,
identificando-o com o nome e grau de parentesco;

- trazer alimentagdo suficiente para as criangas (caso se

aplique);



- trazer no inicio da semana a bata e as meias
anti-derrapantes.

Os pais tém direito a:

- ter conhecimento de toda a rotina didria dos seus filhos,
ndo Ihes podendo ser omitida qualquer informagdo
relevante;

- fazer ouvir as suas opinides e sugestdes perante as pessoas
responsadveis;

- falar com qualquer uma das funciondrias, desde que ndo
prejudique o trabalho com as criangas;

- vir buscar os seus filhos a qualquer hora, dentro do hordrio
de funcionamento.

Os estatutos sdo para todos, agradecemos que os cumpram para o bom funcionamento
geral.



